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15%

1%

3%

15%

54%

2%

10%

Ruptures  sociales  dont chôm age

Prévention en gérontologie 

Handicap

Maintien à dom icile

Autres  dépenses  prioritaires

Autres  dépenses  non prioritaires

Bourses  scolaires
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23%

3%
11%

6%

17%

15%

25%

Ruptures sociales dont chômage

Prévention

Handicap

Structures hébergement

Bénévolat

f inancement non prioritaire

Autres f inancements prioritaires
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14%

5%

29%

14%

3%

12%

14%

4%
5%

Chômage

Veuvage

Prévention/préparation retraite

Maintien à domicile 

accompagnement handicap

Aide au placement 

Bénévolat

Maintien du lien social

Surendettement
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8,5

13,9

10

8,5

3

1,6
3,2 Maintien à domicile

Ruptures sociales (dont
chômage)

Structures collectives

Prévention en gérontologie

Handicap

Lien social

Autres
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5%

47%42%

6%

Aides individuelles

Financement collectif  

Actions de service

Charges de personnel et de
fonctionnement
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38%

15%

22%

25%
Aides individuelles

Financement collectif

Actions de service

Charges de personnel et de
fonctionnement
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8%

35%

18%

15%

24% Aides individuelles

Subventions (droits
réservataires)

Financement collectif

A ide au placement

Charges du personnel et de
fonctionnement
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26%

23%
17%

10%

24%
Aides individuelles

Subventions (droits
réservataires)

Financement collectif

A ide au placement

Charges du personnel et de
fonctionnement
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Thème
Montant aides 
individuelles

Montant financement 
collectif Actions mutualisées Droits réservataires

Charges de personnel 
et fonctionnement 

actions de service et 
actions mutualisées

Autres charges de 
personnel et de 
fonctionnement 

prioritaires

Total % dotation

PREVENIR LA PERTE D'AUTONOMIE 5 722 058 8 952 778 49 575 675 311 7 169 545 4 483 798 27 053 065 28%
Rupture sociale 4 612 854 3 677 370 2 442 617 3 139 822 13 872 663 14%
Prévention en gérontologie 351 172 4 021 736 3 605 397 514 106 8 492 411 9%
Accompagner le handicap 752 910 504 294 675 311 334 452 771 594 3 038 561 3%
Maintien du lien social 5 122 749 378 49 575 787 078 58 276 1 649 429 2%
ACCOMPAGNER LA PERTE D'AUTONOMIE 4 039 893 3 437 265 4 653 3 545 382 5 634 408 2 765 752 19 427 354 20%
Maintien à domicile 3 218 686 1 271 796 1 886 312 2 095 718 8 472 512 9%
Structures PA 772 263 1 817 956 3 545 382 3 313 308 614 042 10 062 951 10%
Aide aux aidants 48 944 347 503 4 653 434 788 55 993 891 881 1%
BENEVOLAT PRIORITAIRE 1 046 102 1 180 617 76 904 2 303 623 2%
TOTAL 9 761 951 13 436 145 54 228 4 220 693 13 984 570 7 326 454 48 784 041 50% �
�
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0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

aides Individuelles
2007
2006

financement collectif 
2007
2006

droits réservataires subventions
2007
2006

actions de service
2007
2006

charges de personnel et fonctionnement
2007
2006

autres
2007
2006

2007
         prioritaire
         non prioritaire

2006
         prioritaire
         non prioritaire
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